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ГЛАВА 4.6.2. 
«ЦЕНТРАЛЬНАЯ  ГОРОДСКАЯ  БОЛЬНИЦА» 

( 08.08.2000 – 06.2023… гг. ) 
 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * 
 
 

 
 
 

 
 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.   Глав. врачи ЦГБ   (08.2000 – 06.2023… гг.) 
 
 

Глав. врач МСЧ, 
ЦГБ (с 2000 г.) 

Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ 

(гл.врач МСЧ ЗиДа) (нач.мед. ЦГБ) (зав. клиникой на Алтае)  

    
Кудрявцев Руд. Ник. 

(1940-2021) 
Полтырев Анд. Вик. 

(1962-2015) 
Биневский Сергей 

(          ) 
 

07.1981 – 11.12.2007 …12.2006 – 12.2006…   
(главврач мед.центра 

ОАО «КЭМЗ») 
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Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ 
(гл.врач кож.диспан.)   (гл.врач ОАО «КМЗ») 

    
Волкова Свет. Бор. 

(          ) 
Коптев Ал-р Мих. 

(          ) 
Соболев Владимир 

(           ) 
Полтырев Анд. Вик. 

(1962-2015) 
…12.2008 – 01.2009…   04.2010 – 02.2015 гг. 

 (не прижился) (не прижился)  
    

Глав. врач ЦГБ Глав. врач ЦГБ и.о. глав. врача ЦГБ Глав. врач ЦГБ 
 (гл.врач Мелех.больн.) (нач.мед. ЦГБ) (гл.врач ЦРБ) 

    
Дианов Ал-др 

(         ) 
Кирпилёва Нат. Пав. 

(         ) 
Саламатина Наталья 

Георг. (           ) 
Зинченко Ант. Серг. 

(1976) 
02.2015 – 08.2017 гг. 08.2017 – 03.2019 03.2019 – 07.2019 07.2019 – 06.2023… гг. 

(снят) (снята) (нач.мед. ЦГБ)  
 
 

Апрель 2010 г. (48 лет)   «За 4 года «табацковщины» в ЦГБ сменилось 9 (!) руково-
дителей. Наконец, справедливость восторжествовала, и сегодня в кабинете главврача со 
мной беседует профессионал, представитель большой медицинской династии, депутат и 
просто порядочный человек Андрей Викторович Полтырев… Л. Стрельникова» [«ЗТ», 
15.06.2010]. 

 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * 
 
 

2.   Историческая хронология ЦГБ   (08.2000 – 06.2023… гг.) 
 

2000 г.   «8 августа 2000 г. медико-санитарная часть ЗиДа 
была переведена из ведомственного в муниципальное учреждение 
здравоохранения и стало называться «Центральной городской 
больницей»…» [«ЗТ», 06.06.2003]. 

 

2003 г.   «Муниципальное учреждение здравоохранения «Цен-
тральная городская больница» (до 8 августа 2000 г. – медико-
санитарная часть ЗиДа) – самое крупное лечебно-профилакти-
ческое учреждение в Ковровском районе и одно из крупнейших во Владимирской облас-
ти, включает стационар на 910 коек (в том числе 54 койки дневного пребывания), поли-
клинику для взрослых (на 1200 посещений в смену) и детей (на 500), реанимационное от-
деление на 9 коек, работающее на весь город и район, рентгеновское. Работают клиниче-
ская, биохимическая, бактериологическая, радиоизотопная, центральная стерилизацион-
ная лаборатории, физиотерапевтическое отделение, отделение ультразвуковой и функ-
циональной диагностики, патолого-анатомическое, эндоскопическая служба, отделение 
переливания крови (единственное на весь город и район), собственная аптека с функция-
ми изготовления всех видов лекарственных форм, в том числе инъекционных и внутриап-
течных заготовок, хранения и реализации лекарств, изделий медицинского назначения… 

С переводом учреждения из ведомственного в муниципальное на территории боль-
ницы сохранены цех по техническому обслуживанию ЦГБ, цеховая служба с сетью здрав-
пунктов, здания оставлены на балансе завода.  
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С 2002 г. в штат больницы переведены службы обеспечения больницы лечебными 
газами и ряд инженерных (отделение искусственной почки и радиоизотопной лаборато-
рии). Деятельность ЦГБ пролицензирована… 

Основная задача больницы чёткое выполнение «Программы государственных га-
рантий оказания населению Владимирской области бесплатной медицинской помощи». 
Ежегодно формируемый муниципальный заказ предусматривает следующие виды помо-
щи: 

1) амбулаторную лечебно-диагностическую и профилактическую помощь взрослому 
и детскому населению жилого микрорайона по профилю: терапия, кардиология, эндокри-
нология, пульмонология, гастроэнтерология, инфекционные болезни, неврология, лор, оф-
тальмология, урология, нефрология, дерматовенерология, наркология, хирургия, стома-
тология, акушерство и гинекология, педиатрия, физиотерапия и ЛФК, онкология, прок-
тология, сосудистая хирургия, травматология и ортопедия… 

2) лечебно-диагностическая и профилактическая помощь (цеховая служба) работ-
никам ЗиДа; 

3) стационарная специализированная и ежедневная экстренная круглосуточная по-
мощь по реанимации, кардиологии, неврологии, терапии, пульмонологии, гастроэнтероло-
гии, травматологии и нейротравме. хирургии (в т. ч. детской и гнойной), урологии, онко-
логии, лор, гинекологии, педиатрии, детским инфекциям, нефрологии, эндокринологии; 

4) некоторые виды помощи жителям других районов Владимирской области: гемо-
диализ, радиоизотопная диагностика, ТУР в урологии и другие…» [«ЗТ», 06.06.2003]. 

 

«Сегодня (2003) даже при нехватке врачей-хирургов в ЦГБ количество выполняемых 
операций не снижается, осваиваются новые уникальные методики. Нашим хирургам по 
плечу операции на щитовидной железе, венах, эндоскопические гинекологические и уроло-
гические операции, резекция желудка и удаление желчного пузыря, операции при ранениях 
сердца, травмах головы, конечностей и живота…» [«ЗТ», 23.09.2003].  

 

«В ЦГБ сейчас (2003) стала насущной кадровая проблема. Особенно это коснулось 
хирургической службы. Вместо положенных по нормативам двух врачей работает один, 
вместо трех – два. Хирурги вынуждены буквально «тащить» по 1,5-2 ставки, чтобы на 
пациентах меньше отражалась эта проблема и чтобы обеспечить себе скромную зар-
плату.  

Почти все заведующие хирургическими отделениями, многие хирургические сёстры 
– уже пенсионеры, а их пенсия – меньше прожиточного уровня. Приток молодых специа-
листов катастрофически низок. За последние 2 года хирургия пополнилась только двумя 
выпускницами медицинской академии. Врачи увольняются, уезжая на более высокие зара-
ботки или более спокойную работу в другие города, либо вовсе уходят из медицины… 

А сколько врачей, медсестёр мы уже потеряли навсегда! Альберт Семёнович 
Плоткин, Владимир Александрович Морозов, Евгений Николаевич Литвинов, Дмитрий 
Николаевич Воронов, Валерий Васильевич Захаров, Анна Александровна Плетнёва, Алев-
тина Васильевна Малкова... Все они – наши учителя, коллеги внесли несоизмеримый вклад 
в развитие больницы, отдали жизнь на благо здоровья людей. Вечная им память…» 
[«ЗТ», 23.09.2003].  

 

2003 г.   «Если в начале пути (1978 г.) больничный комплекс располагал стациона-
ром на 705 коек и поликлиникой на 1200 посещений в смену, то к своему 25-летию (2003) 
он превратился в ведущее медицинское учреждение Коврова и области с 900 койками и 
двумя поликлиниками (взрослой и детской), в котором работало 1000 человек медперсо-
нала. 22 специализированных отделения хирургического, терапевтического и педиатри-
ческого профиля обеспечивали круглосуточную экстренную помощь и плановое лечение в 
травматологии, нейрохирургии, гинекологии, урологии, онкологии, детской хирургии, кар-
диологии, гастроэнтерологии, пульмонологии и др. За год больница пролечивала до 24 ты-
сяч пациентов, выполняла около 7000 операций…» [«Ковров – город воинской славы», 
2013]. 
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2008 г.    
 

 
 

 

2010 г.   «За 4 года «табацковщины» в ЦГБ сменилось 9 (!) руководителей. Наконец, 
справедливость восторжествовала, и сегодня в кабинете главврача со мной беседует 
профессионал, представитель большой медицинской династии, депутат и просто поря-
дочный человек Андрей Викторович Полтырев… Л. Стрельникова» [«ЗТ», 15.06.2010]. 

 

«Вот уже два месяца, как главной больницей города, бывшей медсанчастью заво-
да им. Дегтярёва, руководит Андрей Викторович Полтырев – врач, которого здесь 
ждали последние 4 года (по мнению большинства ковровчан, они для города бесполезно 
утрачены). Андрей Викторович 13 лет был зам. по медиц. части главного врача Рудольфа 
Николаевича Кудрявцева, отдавшего больнице более четверти века и попавшего в «неми-
лость» прежней власти. Именно тогда, с его отнюдь не добровольным уходом, вся тя-
жесть положения свалилась на А.В. Полтырева. За больницу коллектив боролся отчая-
нии, однако силы были неравны, и законный преемник Р.Н. Кудрявцева тоже вынужден 
был уволиться…» [«ЗТ», 15.06.2010]. 

 

«Наследство» в ЦГБ А.В. Полтырев получил непростое, радует то, что почти все 
руководители отделений и служб остались прежние, то есть всех давно знаю: и коллек-
тив в целом сохранился, кадровая ситуация резко не ухудшилась. Однако за 4 года мало 
что изменилось для самого учреждения. Помещения требуют ремонта, которого прово-
дилось мало, хотя возможности наверняка были. А всё, что сделано крупного, получено в 
рамках федеральных программ. 

Никакого «прорыва» не произошло, так и не завершена программа по безопасности 
дорожного движения, ещё нужен миллион для так называемого травм.центра, чтобы 
его реально пустить, надеюсь, к концу июня всё необходимое приобретём и программа 
заработает. В октябре у нас заканчивается срок пяти лицензий, к сожалению, никакой 
подготовительной работы не проведено, поэтому сейчас весь пакет документов делаем 
в авральном режиме. Плюс – федеральная программа по сосудистому центру, который 
мы должны открыть в декабре. 

Можно подробнее об этом? 
Планируется создать сеть первичных сосудистых центров и региональный в обла-

стной больнице. Задача первичных (межрайонных) – концентрировать всех больных с ин-
сультами и инфарктами (эти заболевания занимают первое место по смертности). При 
центрах разворачивают койки интенсивной терапии, то есть фактически у нас откры-
ваются два центра – неотложной неврологии на 40 коек (из них 6 – в палате реанимации) 
и неотложной кардиологии на 30 (тоже 6 реанимационных). При этом неврологическое и 
кардиологическое отделения остаются (из 2-й больницы они тоже будут переведены к 
нам, а койки перепрофилированы). Завод передал нам ещё двухэтажный корпус, который 
будем ремонтировать, таким образом, вся специализированная стационарная помощь 
сконцентрируется в ЦГБ. А когда достроим терапевтический корпус (для города он 
очень нужен), там, соответственно, останется терапия. 

Сосудистые центры хороши ещё тем, что там вводится норматив по персоналу 
гораздо выше, чем в обычных отделениях, то есть нам дают возможность принять ещё 
50 врачей, надо срочно решать вопрос с жильём. 

Андрей Викторович, сколько сегодня получает медперсонал? 
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За последние 5 месяцев средняя зарплата врача – 18.191 руб., медсестры – 9.422, 
санитарки – 5.800. Чтобы получить такие деньги, персоналу нужно работать на 1,5-2 
ставки. Но в сосудистых центрах зарплата будет повыше. 

Как с лекарствами? 
Есть несколько проблем: основные – низкий тариф, который утвердил фонд ОМС,  

и невозможность производить инъекционные растворы в своей аптеке (по новым прави-
лам мы не вписываемся ни по площадям, ни по оборудованию), приходится их закупать, а 
они «съедают» треть расходов на все медикаменты, поэтому реально денег на лекарст-
ва не хватает – только на растворы и жизненно необходимые средства. А если ещё по-
купать одноразовые шприцы, системы в полном объеме, надо потратить в месяц 500 
тысяч! Вот и приходится зачастую пациентам брать свои шприцы, системы и т.п. 

Очень громоздка система госзакупок. Учитывая, что у нас объёмы большие, мы 
должны их выставлять на аукцион, а это процедура очень длительная, кроме того, в 
один раз все лоты, как правило, не разыгрываются – то участников недостаточно, то 
цена не устраивает. Поэтому очень сложно сейчас покупать то, что экстренно необхо-
димо. 

С нашей больничной аптекой тоже есть проблемы – надо лицензировать, ремон-
тировать, но это – дело времени. 

Объясните, как будет использоваться, томограф? 
До апреля его запускали только по программе безопасности движения (при травмах 

в ДТП), сейчас разрешили проводить обследование при других заболеваниях (бесплатно) 
для пациентов стационара. Не надо путать его с магнитно-резонансным томографом, 
который есть во Владимире. Наш – компьютерный, эффективен при обследовании ост-
рых состояний, в частности – в первые часы инсульта. 

При такой загруженности вам, наверное, не до праздника... 
Почему? Вот подарки уже закупили, будут и грамоты, и благодарности, и премии 

(всему коллективу), которые вручим на торжественном собрании. Пользуясь случаем, 
сердечно поздравляю коллектив с профессиональным праздником, желаю всем крепкого 
здоровья, личного счастья, взаимопонимания! Верю, что общими усилиями мы справимся 
со всеми проблемами и всегда будем находиться на страже здоровья ковровчан… Л. 
Стрельникова…» [«ЗТ», 15.06.2010]. 

 

2011 г.   «Ковров расстаётся с муниципальной медициной. 
Ковровские муниципальные учреждения здравоохранения в соответствии с поста-

новлением Правительства России и губернатора Владимирской области перейдут из 
собственности муниципального образования г. Ковров в государственную собственность 
Владимирской области (региональную).  

Речь идёт о таких учреждениях, как «Центр медицинской профилактики» – рас-
положенном по адресу ул. Свердлова, «Ковровская Стоматологическая поликлиника» – 
ул. Циолковского, 12, «Ковровская городская станция скорой медицинской помощи» – 
ул. Еловая, 9, «Ковровская городская больница № 2» – ул. Первомайская, 23, «Ковровская 
многопрофильная городская больница №1» – ул. Гагарина, 2, «Центральная городская 
больница» – ул. Еловая, 5…» [«Эхо недели», 27.09.2011]. 

 

 
Главврач ЦГБ – Александр Дианов 
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2015 г.   «Главврач ЦГБ Александр Дианов, руководивший этой больницей 2,5 года 
(с февраля 2015 г. до августа 2017 г.) был осуждён за хищение с использованием служеб-
ного положения. Как оказалось, он за бюджетные средства покупал подарки для руково-
дства облздрава и бензин для личных поездок. Дианов получил 2 года лишения свободы 
условно с двухлетним испытательным сроком. Однако сумма его хищений не превышала 
нескольких десятков тысяч рублей…» [«Призыв», 01.04.2019]. 

 

2017 г.   «В Центральной городской больнице новый главврач. На смену Александру 
Дианову, возглавившему ЦГБ в феврале 2015 г., пришла 
Наталья Кирпилёва» (30.08.2017). 

 

«В 2006 г. в Центральной городской больнице г. 
Коврова началась «чехарда» руководителей. 

К власти в городе пришла Ирина Табацкова. Она 
уволила много лет возглавлявшего лечебницу Рудольфа 
Кудрявцева, заменив его сначала на Сергея Биневского, 
до этого возглавлявшего клинику аж на Алтае, а затем – 
на бывшего глав. врача кожно-венерологического диспансера Светлану Волкову. Далее у 
руля самой крупной ковровской больницы побывало множество «капитанов»; среди са-
мых ярких: Андрей Полтырев, Владимир Соболев, Александр Коптев. Каждый из них яв-
но был достоин занять эту должность, но почему-то «не прижился». Или сам предпочёл 
уйти. В 2015 г. был назначен Александр Дианов – казалось бы, всерьёз и надолго. Но уже 
в августе этого года его сменила Наталья Кирпилёва, 12 лет бывшая до этого главвра-
чом Ковровской районной больницы. Александр Дианов перешёл в рядовые травматологи. 

Кандидатура Кирпилёвой при других обстоятельствах особых вопросов не вызвала 
бы – специалист грамотный, предыдущая должность – соответствующего уровня. Но 
зачем ею понадобилось заменять равного профессионала? Причина кадровых перестано-
вок осталась нераскрытой широкой публике. Можно лишь гадать… Долго ли продер-
жится Кирпилёва? …» [«Борщ», 09.2017]. 

 

2018 г.   «Скандал в ковровской медицине – сотрудники Центральной городской 
больницы города написали письмо губернатору. В нём они рассказывают о неприемле-
мых, на их взгляд, методах руководства и хозяйственной деятельности главврача Н. 
Кирпилёвой, назначенной на должность чуть больше года тому назад… 

Медики в своём письме просят губернатора отстранить Н. Кирпилёву от занимае-
мой должности, дабы не допустить развала крупнейшего лечебного учреждения города… 

Лопнуло терпение у самих медиков… 
В больнице нездоровая психологическая обстановка, поощряется стукачество... » 

[«КВ», 18.12.2018]. 
 

Декабрь 2018 г.   «Сейчас больницу возглавляет Наталья Кирпилёва… 
Но, к сожалению, не обошли ЦГБ проблемы, характерные для большинства муни-

ципальных больниц по всей стране: 50%-ный дефицит кадров, изношенность оборудова-
ния, нехватка средств… Ольга Абрамова» [«КВ», 25.12.2018]. 

 

2019 г.   «В Центральной городской больнице (ЦГБ) Коврова очередная смена ру-
ководства, причём со скандалом. Департамент здравоохранения администрации Влади-
мирской области прекратил действие трудового договора с главврачом учреждения На-
тальей Кирпилёвой без объяснения причин. Ранее, в феврале 2019 г., Счётная палата 
Владимирской области в ходе проверки законности и эффективности использования 
средств, направленных на оказание медицинской помощи ковровской ЦГБ, выявила раз-
личные нарушения. В том числе при использовании финансовых ресурсов на выплату пре-
мий руководящему составу, осуществлении закупок для нужд учреждения, распоряжении 
имущественным комплексом. По версии Счётной палаты, общий объём средств, исполь-
зованных в ЦГБ с нарушением закона, составил более 16 миллионов 230 тысяч рублей… 

Наталья Кирпилёва была назначена главврачом ЦГБ г. Коврова в августе 2017 г. 
До этого она в течение 12 лет работала главврачом Ковровской районной больницы в по-
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сёлке Мелехово и там же была врачом-офтальмологом. Её приход в качестве руководи-
теля в одну из самых больших больниц региона многие восприняли неоднозначно.  

Полтора года руководства на новом месте оказались весьма насыщенными. Там 
имел место скандал с работой траурного зала, где прокуратура выявила многочисленные 
нарушения, после чего зал был закрыт. В октябре 2017 г. известный блогер Илья Варла-
мов опубликовал информацию том, что в ЦГБ бегают полчища тараканов, в медучреж-
дении нет необходимых препаратов, а медперсонал оставляет лежачих больных на вы-
ходные без присмотра. Начатый в больнице ремонт вместо запланированных 40 дней 
затянулся на годы. 

В конце 2018 г. большая группа сотрудников ковровской ЦГБ обратилась с коллек-
тивным письмом к губернатору Владимирской области, в котором описала недостатки 
главврача. В частности, указывалось по поводу стиля руководства. Медики писали, что 
Кирпилёва «ведёт себя с подчинёнными, как помещица с крепостными». Были претензии, 
касающиеся кадровой политики, обеспечения больницы лекарствами, а также затянув-
шегося ремонта, из-за которого закрылась половина операционных. 

Очевидно, что совокупность данных фактов и стала причиной проверки, которую 
провела Счётная палата. Материалы проверки направлены в правоохранительные орга-
ны… Николай Фролов» [«Призыв», 01.04.2019]. 

 

Март 2019 г.   «Теперь обязанности главврача ЦГБ Коврова временно исполняет 
Наталья Саламатина, зам. гл. врача по медицинской части (начмед). Кто станет пре-
емником Кирпилевой, пока неизвестно. С учётом истории этого медучреждения, навер-
ное, лучшим кадровым решением стало бы назначение авторитетного руководителя из 
состава коллектива, а «варяг» вполне может повторить судьбу своих предшественни-
ков. В ЦГБ они почему-то никак не приживаются. Впрочем, по имеющейся информации, 
Наталья Кирпилёва из ковровской ЦГБ не ушла и сейчас работает там врачом-
офтальмологом в поликлинике. Николай Фролов» [«Призыв», 01.04.2019]. 

 

Июль 2019 г.   «Очень сложная ситуация в Коврове с медицинским обслуживанием 
населения. О ней рассказала и.о. глав. врача ЦГБ Н. Саламатина… 

Самая большая в городе больница ЦГБ на 74% занята оказанием экстренной по-
мощи. Поэтому плановая помощь в учреждении автоматически отодвигается на 2-й 
план. 

Но самая большая проблема городской медицины – нехватка кадров. Врачами город 
укомплектован лишь на 43,9%, средним персоналом – на 52,7. Ежегодно 3-4% от этих 
сотрудников достигают пенсионного возраста… 

Ещё одна проблема – планы фонда ОМС. На год фонд устанавливает ЦГБ лимит – 
19.800 пролеченных. А по факту за год через больницу проходит порядка 23 тысяч паци-
ентов. Все, кто сверх лимита, лечатся за счёт лечебного учреждения. 

Есть у центральной больницы города серьёзная потребность в оборудовании: ап-
парат МРТ, цифровой маммограф и т.д. Корпусам больницы требуется хороший ре-
монт. В этом году, наконец, решился вопрос финансирования ремонта крыш. Они сильно 
протекают и на центральном здании, и на поликлинике. Правда, есть опасения, пока 
пройдут все предусмотренные законом процедуры, наступит зима и осваивать средства 
окажется проблематично. 

Не всё гладко и с выделением средств на лекарства для льготников. Выделяемых на 
эти цели денег недостаточно» [«КВ», 23.07.2019]. 

 

Август 2019 г.   «За последний год-пол тора из Центральной городской больницы 
всё чаще приходили тревожные новости. То сотрудники против главного врача «вста-
ли», то счётная палата огромное количество нарушений в деятельности больницы вы-
явила, то медицинское оборудование без обслуживания осталось и начало ломаться, то с 
подрядчиками-строителями руководство общий язык найти не смогло, и  половина опе-
рационных – и регистратура поликлиники оказались выведены из пользования... 
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Несколько месяцев ЦГБ оставалась без главного врача. И вот в начале июля прика-
зом департамента здравоохранения эту 
должность занял главный врач КГБ №2 Ан-
тон Сергеевич Зинченко.  

Мы встретились с новым руководите-
лем ЦГБ, чтобы узнать о его планах на вве-
ренный объект и сегодняшнем положении 
дел в больнице. Антон Сергеевич не стал ук-
лоняться от прямых вопросов и честно при-
знался, проблем очень много… 

По словам Антона Сергеевича, на сего-
дняшний день очень остро стоят хозяйст-
венно-бытовые проблемы. Крыши на семи-
этажном здании и на здании поликлиники протекают. Причём протекают сильно. Во 
время обильных дождей даже электроэнергию в поликлинике отключать приходилось – 
чтобы короткого замыкания не допустить. 

На сегодняшний день средства на ремонт обеих кровель департаментом здраво-
охранения выделены… 

«Когда заступил на должность, начал обходить отделения, знакомиться с персо-
налом, осматривать все помещения, разговаривать с пациентами. Признаюсь, побывал 
ещё не везде. Но промежуточный вывод для себя уже сделал. Коллектив – молодцы, про-
фессионалы, работают с отдачей, несмотря на колоссальную нагрузку…» [«КВ», 
13.08.2019]. 

 

2019 г.   «В коллективе Центральной городской больницы трудятся более 1000 че-
ловек, из них врачей – 174, в том числе 4 кандидата медицинских наук, медицинских сес-
тер - 487. 3 врача имеют звание «Заслуженного врача». Большой вклад в развитие и ста-
новление больницы внесли главные врачи В.М. Батяев, Р.Н. Кудрявцев, А.В. Полтырев. 
Труд многих сотрудников больницы отмечен правительственными наградами. 

За год в стационарах больницы пролечивается более 25 000 человек, выполняется 
более 5000 операций…» [https://cgbkovrov.ru]. 
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По данному разделу есть очень интересная, более подробная информация, которую 
можно прочитать в следующей литературе: 

 

1.   «Городской больнице – 25 лет», «ЗТ», 06.06.2003. 

2.   «Кузница кадров (ЦГБ)», «ЗТ», 23.09.2003. 
3.   «Человек на своём месте (А.В. Полтырев)», «ЗТ», 15.06.2010 
4.   «Ковров прощается с муниципальной медициной», «Эхо недели», 27.09.2011. 
5.   «Ковров – город воинской славы», 2013. 
6.   «Борщ», 09.2017. 
7.   «На пороге медицинского прорыва (ЦГБ)», «КВ», 18.12.2018. 

8.   «ЦГБ: подарок Маршала Устинова (к 40-летию)», «КВ», 25.12.2018. 

9.   «Призыв», 01.04.2019. 
10. «КВ», 23.07.2019. 
11. «ЦГБ: цели – ясны, задачи – определены», «КВ», 13.08.2019. 
12. https://cgbkovrov.ru. 
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