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ГЛАВА 13.12. 
«АКАДЕМИЯ УЧИТ СТУДЕНТОВ ПОСТОЯННО 

САМОСОВЕРШЕНСТВОВАТЬСЯ» 
( В.Т. Арсентьев, 2017 г. ) 

 
 
 

АРСЕНТЬЕВ Вячеслав Тимофеевич (1948).          Родился в Чувашии. 
Чувашский гос. университет (1971-1975). 
В Коврове с 1975 г. На ЗиДе (1975-1977). 

В ГК КПСС (1977-1991). На КЭЗе (1991-1998). 
Глава администрации г. Коврова (1998-2005). 

Предс. горсовета НД (2010-2014). 
«Почётный гражданин г. Коврова» (2014).  

В КФ ВПИ, КГТА с 1976 г.   В очной аспирантуре (1985-1988). 
Канд. экон. наук (1988), доцент кафедры ЭиУП. 
Предс. государственной аттестационной комиссии экономическо-

го факультета (1992-2022…). 
Доцент (…2007-2009…), профессор каф. менеджмента (…2008-2011…). 
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1976 г. (28 лет)   «В Ковров я приехал в 1975 г. молодым специалистом на завод им. 
В.А. Дегтярёва… 

Первый раз с КФ ВПИ я начал сотрудничать с кафедрой марксизма-ленинизма 
под руководством Г.И. Бессудновой в 1976 г. … 

Сначала пару лет я занимался курсовыми работами по политэкономии… 
А потом с переходом в 1977 г. на работу в ГК КПСС стал вести курс лекций по дис-

циплине «Организация производства» и вёл его до 1984 г. …» [В.Т. Арсентьев, 2022]. 

 

1992 г. (44 года)   «С 1992 г. после организации кафедры экономики и управления 
производством я стал председателем государственной аттестационной комиссии…» 
[«Фак. ЭиМ – 25», 2017]. 

 

 



Книга «КГТА (55 лет: 1967-2022)»  (Куприянов В.Н., 03.10.2022) 

«Энциклопедия «Узнай свой г. Ковров» (сайт: kovrov-istoria.ru) (почта: kovrovsport@mail.ru) 1146 

«Времена были разные. Сотрудничество с академией, с руководством академии все-
гда шло. На моих глазах шло развитие КФ ВПИ при Р.В. Бесчастнове, М.А. Тарасове.  

Преподаватели приезжали из разных точек Советского Союза с разными взгляда-
ми, непросто было руководить, управлять коллективом. Римму Васильевичу это как-то 
удавалось. А потом на фоне перестроечных процессов пошли брожения, Михаилу Алек-
сандровичу было сложно… 

В 1990 г. директором КФ ВПИ был избран Игорь Иванович Трифонов. Я знал слож-
ную атмосферу 1990-х гг., непонятные вещи были. Но какой-то островок стабильности 
И.И. Трифонов создал. Проблемы были страшные: долги по зарплате на предприятиях и в 
бюджетной сфере, а в ВУЗе задержек стипендии и зарплаты не было.  

Как это удавалось Игорю Ивановичу наперекор всему, я не знаю? Он очень часто 
был в Министерстве…» [В.Т. Арсентьев, 2022]. 

 

1998 г. (50 лет)  

 

 
Выпускники вечернего отделения (1998 г.) 
(фото из архива музея КГТА от Ю.П. Багрова) 

 

2002 г. (62 года)    
 

 

В.Т. Арсентьев и ректор КГТА И.И. Трифонов 
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[«Фак. ЭиМ – 25», 2017] 
 

 

2017 г. (69 лет)   «В настоящее время (2017) являюсь председателем ГАК на кафед-
ре менеджмента… 

Факультет ЭиМ даёт базовые знания по экономическим и управленческим специ-
альностям, внося серьёзный вклад в интеллектуальный капитал города. Выпускники ака-
демии и факультета экономики и менеджмента в том числе занимают ключевые посты 
на государственной службе и в управлении градообразующими предприятиями, где про-
ходят практику будущие специалисты. Академия учит студентов постоянно самосо-
вершенствоваться, чтобы стать хорошими профессионалами… 

Желаю факультету ЭиМ и в дальнейшем продолжать тесно сотрудничать с биз-
нес-структурами и компаниями города, показывать достижения учёных-преподавателей 
и выпускников факультета, их карьерный рост, тем самым на их примере привлекать к 
поступлению в академию выпускников школ города. Преподавателям динамично адапти-
роваться в изменяющемся экономическом пространстве, максимально использовать ин-
формационные технологии, продолжая вкладывать в студентов, прежде всего, фунда-
ментальные знания и сохраняя при этом традиционные формы обучения, «живое» обще-
ние в форме дискуссий, коллоквиумов, семинаров. 

Как работодатель считаю, что, прежде чем стать руководителем, надо потру-
диться на рабочей специальности, чтобы было ощущение «земли», «материала», чтобы 
не бояться черновой работы. Для этого надо направлять студентов на реальную прак-
тику: на производство, в отделы, в банки, на конкретные предприятия. Желаю факуль-
тету ЭиМ и дальше развивать отношения с потенциальными работодателями будущих 
выпускников: открывать базовые кафедры, приглашать на защиты дипломов…» [«Фак. 
ЭиМ – 25», 2017]. 
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1.  «Четверть века на одном дыхании: фак. ЭиМ – 25». Г.В. Ульянов, КГТА, 2017. 
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